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                                            Møtereferat
                                                    

 fra
                       HTV - INFORMASJONS - OG DRØFTINGSMØTE
	MØTESTED
	Teams
	TID
	10.12.2020 kl. 14.00 – 15.15

	DELTAKERE


	Til stede: Odd Magne Tuterud, Marit Linnerud, Anita L. Vedum, Inger Marie Johnsgård, Åshild Andresen, Gro Helen Kristensen, Berit I. Larsen, Ådne Bakke, Frode Fossbakken, Anne H. Jorde og Hanna Røberg (sekr.).

Forfall: Inger Solbakken og Per Rune Regstad.
Fraværende: Delta og Bjarne Sivertsen.

	REFERAT SENDES TIL
	Alle tilstedeværende, øvrige hovedtillitsvalgte, Kommuneledelsen og Personal. Intranett.
	REFERENT
	Hanna


	SAK
	INNHOLD


	Ansvar
	Frist

	
	Ådne Bakke ønsket velkommen og ledet møtet. 

	
	

	1
	Referat forrige møte: Godkjent.

	
	

	2
	Orienteringssaker
Overføring av barneverntjenesten til interkommunal barneverntjeneste i Gausdal: Frode Fossbakken orienterte. Oppstart blir som planlagt 1.1.2021. Fysisk flytting 7. januar, mens datasystemet er nedstengt. Han beskrev videre den prosessen som har pågått, med debatt om arbeidsbetingelser som er landa nå. En ansatt har reservert seg, går over i et års vikariat i Lillehammer kommune, og har fortrinnsrett til ny tilsetting i Øyer kommune ut 2021. De øvrige tre begynner i Gausdal. Det har vært en hastig prosess og mye arbeid, i alle fall i Øyer. Men kommer i mål. Planleggingen av den nye tjenesten pågår nå, og det ser ut til å være en god prosess med god samhandling. 
Disponering av kontorlokaler på Tingberg: Kart/oppmåling/byggesak flytter til de tidligere skattekontorene. Planlegging flytter fra 1. etasje til de ledige kontorene i 2. etasje. Her blir det også avsatt kontorer til evt. samdrift med nabokommuner. Dette vil bli avklart før nyttår. Miljøtjenesten flytter inn der kart osv. har vært, og Tildeling inn i 1. etasje. Fagorganisasjonene flytter midlertidig til 1. etasje, i påvente av utbedring av ventilasjonsanlegget. 
Endringer ved Helse og familie: Tjenester til folk med utviklingshemninger slås sammen voksne og barn, samles i Miljøtjenesten i stedet for skille på alder. Felles fagtjeneste (ergo eldre) og ergo/fysio flyttes tilbake til hjemmetjenesten (organisatorisk.).  Leder langtidssjukmeldt, Kristina Kvarberg konstituert som leder. Gerd ønsker seg ikke tilbake som tjenesteleder, vil få tilbud om stilling uavhengig av Helse/Familie når hun kommer tilbake fra sykmelding. Stillingen som tjenesteleder Helse/Familie vil bli lyst ut.
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	Budsjett 2021
Anne H. Jorde orienterte først om de gjenværende på Kommunal innfordring, etter at Skatt for øvrigflyttet til Skatteetaten. En av de tre gjenværende blir avdelingsleder med fag og personalansvar.
Budsjett: Holde på de økonomiske handlingsreglene. Korona: Kommunene vil bli kompensert i 2021, Øyer får 1. halvår 5,1 mill. kroner. Har nå lagt tilnærma normalbudsjett. Dette gir noe lavere driftsrammer for tjenestene i kommunen neste år. Usikkerhet knytta til skatteinngang også neste år. Hun gjennomgikk også øvrige vedtak fra kommunestyret. Disse finnes på nettsida, her: Politikk i Øyer/Møtekalender og politiske dokumenter/Kommunestyret 3.12.2020. Ådne Bakke fortalte at Øyer har samarbeidet med Trysil og Hemsedal mht. den spesielle situasjonen som store hyttekommuner under koronapandemien. Dette har gitt resultater!

Spørsmål om rådgiverstilling som er vedtatt i kommunestyret: Noe uavklart, men innenfor feltet skole/barnehage, er forslaget. Utdanning trolig innen spes.ped.. Ådne Bakke nevnte også rus og SLT-koordinator.
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	Korona og situasjonen i tjenestene:
Ådne Bakke orienterte: Det er nå 8 smitta i Øyer, men de er alle snart smittefrie. 171 har vært i karantene. Øyer er likevel bedre stilt enn nabokommunene når det gjelder koronasituasjonen. Dette mener kommuneledelsen, både den politiske og den administrative skyldes en kombinasjon av flaks og dyktighet. Velforeningene i Hafjell vil undersøke og oppmuntre til å få tilkjørt varer fra butikkene. Noen har vært i karantene på hytta. Venter stort innrykk rundt jul og nyttår.
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	Eventuelt
· Beredskapsplan helsesykepleiere smittevernarbeid: Marit Linnerud fortalte at det fortsatt ikke er inngått avtale om beredskapsplan. Frode fortalte at forslag til løsning er oversendt til Ådne i dag. Håper å få til avtale i løpet av dagen i dag. 
· Helse og familie: Tjenesteleder sjukmeldt. Inger noe ansvar på kontorbygg Tretten, prøve å unngå konflikt med vervet som HTV. For øvrig har avdelingslederne sitt ansvar og konstituert tjenesteleder Kristina Kvarberg tar det overordnede personalansvaret. Manglende informasjon følges opp.
· Spørsmål om signering av rammeavtale. Frode Fossbakken svarte at den går runden og vil bli signert av alle etter hvert.

· Spørsmål ang. tilbud for utviklingshemmede kun to dager i uka ved Arbeidssenteret. Frode sjekker.

· Det framkom ønske om at hovedtillitsvalgte settes som kopimottaker når det skjer endringer som omfatter ansatte, for orientering.

· Protokollen fra årets lokale forhandlinger er elektronisk godkjent av alle parter. Det fordres derfor ikke personlig signering, slik det var lagt opp til om HTV-møtet hadde vært avholdt som fysisk møte.


	Frode

Frode

Frode

Adm.


	


Til slutt takket Ådne Bakke for spesielt god innsats i koronatida! Flaks + dyktighet! En spesiell takk til kommuneoverlegen, Anders Brabrand, og smittesporingsteamet (helsesykepleierne). Ønsket alle riktig god jul og godt nytt år![image: image2.png]
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